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1. Historique

St Marcel les Valence et sa société de musiquaioatvie commune qui a officiellement
128 ans.

Des sa création, en 1880, les musiciens de laafanfLa Renaissance” qui deviendra
Harmonie en 1925, prennent en charge la formatsn&lnes musiciens.

Nos prédécesseurs comprennent vite que la quslige survie de leur société de musique
passe inévitablement par la formation de ses jeumgsiciens et, c’est au cours des années 50,
gu’ils décident d’améliorer I'enseignement de ait a

En 1958, Paul BLACHE, musicien de I'harmonie prdaddirection de l'orchestre et en
1960 des cours de solfeges.

En 1970, la commune de St Marcel les Valence decales subventions qui suivent
I’évolution de I'école de musique. Une commissitiargée de la gestion de I'école est crée au sein
de l'association.

La croissance de la population et la réputatioliéb®le de musique font que les effectifs ne
cessent de grossir et laissent apparaitre d’impisrt@robléemes financiers. |l apparait donc
indispensable d’établir une politique de la cultorasicale a St Marcel. C’est la tache du conseil
municipal et des responsables de I'école de musipe975. En accord avec I'’Académie et
'ADDIM, il est crée a I'école primaire des courdnitiation aux sons, rythmes et au chant. Ce
développement de la sensibilité du corps et deliefit appel a des méthodes d’enseignement
spécialisé et au-dela de l'intérét qui en décadlufermet aux enfants la découverte de la musique.

Aujourd’hui, “La Renaissance” regroupe une écatenausique, une école de théatre, un
orchestre d’harmonie, une troupe théatrale “Legyisans™ et divers groupes musicaux. C'est une
association a vocation culturelle forte d’envirgustre cents membres.

L’école de musique avec son coordinateur, Brun®NONE, accueille actuellement pres
de 225 éleves. 19 disciplines sont proposées, fleri@ation musicale aux cours d’instruments a
vent, cordes et percussions etc. A cela, viennajauser dix ensembles de pratique collective.
L’'accent est essentiellement mis sur la qualitél'eleseignement dispensé par des professeurs
diplomés. Des objectifs sont clairement définifidats au sein de chaque cours. Les évaluations se
font par des auditions et controles continus ageompagnement piano, et fonctionnent par cycles.

Coté organisation, chaque éleve bénéficie d'uneitienre ou trois quart d’heure de cours

d’instrument par semaine en face a face avec sufiegseur et d’'une heure au minimum de cours
collectif de formation musicale. Dés que le nivé&apermet, la participation & I'orchestrg dycle
“Inter Notes” ou a I'orchestre d’harmonie®(Zcycle) est obligatoire.

A la demande de la municipalité, I'association ességalement I'enseignement de la
musique en milieu scolaire, aux deux écoles priesaile St Marcel les Valence.

L’école de théatre compte quant a elle environgld9es répartis dans cing classes dirigées
par des professeurs d’expression corporelle. Copoue la musique, des auditions sont organisées
avec éclairages scéniques, costumes et projecfinsde permettre aux jeunes acteurs de
s’exprimer dans des conditions optimales. A cdldaut ajouter les stages de théatre enfant
organisés pendant les vacances scolaires et gporént un vif succes.

L’'orchestre d’harmonie est composé d’environs 60siniens. Il est dirigé par Laurent
LAPASSA. Les répétitions se déroulent les vendradis a St Marcel les Valence. L'acces a cet
orchestre est ouvert a tout musicien a partir diweau équivalent au second cycle. Parmi les
prestations données au cours de chaque annéggramdiles traditionnels concerts spectacles des

membres honoraires ou musiciens et acteurs seivetmosur scene le premier week-end de février.

Les acteurs composent la troupe théatrale “Lesydawms”. Créée a l'origine par quelques
musiciens désirant jouer la comédie, elle portecagkgance ses plus de cinquante années
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d’existence. Cette troupe assure avec Alain PERDRIK) coordinateur de I'école de théatre, la
programmation du théatre de Surel a St Marcel Hsnce.

Terminons par I'’énumération des groupes musicaatellites de “La Renaissance” :
'ensemble de clarinettes, les Sans Soucis (on&heétro pour musiciens a la retraite), les
ensembles de Jazz et d’improvisation, les groupesodk ou de musique actuelle, la pefa
composée de 20 musiciens et danseuses, spécidéiaéel’animation et la musique de rue et le
Renai’s Band qui est un subtil mélange de Big Betndke groupe de variété.

Cette culture musicale et théatrale St Marcellalsequalité, est le fruit de personnes
bénévoles et professionnelles qui aiment faireagart leur passion. Grace aux soutiens du conseil
général de la Drome et des élus de la communeptagion se donne les moyens de faire vivre et
progresser cette activité culturelle riche d’enseigent, de respect et d’écoute dont le retour kocia
sur la ville est trés important.

2. Mission de l'association

Développer I'art musical sous forme instrumentaleogale.

Encourager et développer 'art dramatique commeemaléducation populaire.
Gérer deux écoles (musique et de théatre) donitledt des former des jeunes
musiciens et comédiens afin qu’ils integrent lasvdés de I'association.

3. Fonctionnement actuel

3.1. Généralités

L’harmonie “La Renaissance”, dont le siége estsians les locaux communaux 1 place de
la Musique a St Marcel les Valence (26320), est association spécialisée dans I'enseignement
musical et théatral. Elle assure également la mtimhu et diffusion de spectacles a vocation
culturelle. Elle est régie par la loi df juillet 1901 et le décret du 16 aodt 1901.

Les derniéres modifications apportées aux stautd’'ensemble des articles en assemblée
générale extraordinaire ont étés déposées en aredate la Drome le 26 novembre 2006.

L’'association bénéficie d’'un n° d’agrément jeureess sport, d'un n° SIRET et d'un code
APE.

Elle dispose d'un réglement intérieur et des &uyutur son école de musique et de théatre.
Elle est affiliée a la Confédération Musicale darfee, a la Fédération Musicale Rhéne Alpes, a la
Fédération Musicale de la Drome. Elle est soumideux conventions (une établie par la commune
de St Marcel les Valence, et l'autre par le dépaete de la Drome représenté par 'ADDIM
Drome).

L’association applique pour ses salaries (18 ps&ars et un agent d'entretien) la
Convention Collective des Organismes associatitsnseignements de Formation Musicale et
Chorégraphique

3.2.Le but

Dans le cadre du projet d’établissement, les éaolesent en ceuvre les missions confiées
par le conseil d'administration, par la ville de arcel les Valence et par le département de la
Drome représenté par 'ADDIM Drome en suivant lesedaives du schéma départemental de
développement des enseignements artistiques daroieaines de la musique, de la danse et de
I'art dramatique dans le cadre de la loi du 13 2604.

Par ses actions, les écoles se placent en agpenrEgiés de la vie culturelle de la
commune.
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3.3. Direction administrative

Un conseil d’administration de 15 membres est dlassemblée générale annuelle par tiers
sortant.

Lors des réunions du conseil d’administrationaddémande du président, les directeurs
d’orchestres, de I'école de théatre et de musiguegnt assister et participer aux débats.

Plusieurs commissions travaillent également ssr geojets en cours et se réunissent
régulierement tout au long de l'année. Ces comanisssont : commission harmonie, commission
Javeysans, commission enseignement et commissiomuaoication.

Des permanences sont tenues par des élus duladaseninistration suivant disponibilités
(hors vacances scolaires) et par les responsatéescoles.

La structure administrative, tenue par des béméyalispose d’'un bureau repéré, adapté et
eéquipé informatiquement.

Afin de répondre au mieux a la Iégislation en eigy l'association est suivie par un cabinet
d’expertise comptable indépendant.

3.4.Direction et coordination pédagogigue

La direction de I'école de musique est assuréepapordinateur pédagogique. La direction
de I'école de théatre est assurée par le diredeelartroupe des Javeysans.

lIs ont la responsabilité des commissions écolendsique et théatre et des formations qui
peuvent en découler.

lIs travaillent avec le conseil d’administrationypole recrutement des professeurs. lIs
assurent les relations avec les parents d’élévesgainisent auditions, examens, inscriptions et
réinscriptions, journées “Portes Ouvertes” et tdes évenements pédagogiques divers. lls
participent aussi aux réunions du “Conseil PédagagDépartementale”. Enfin, a la demande du
président, ils peuvent assister et participer abats du conseil d’administration de lI'association.

3.5. Equipement

L’association dispose d'infrastructures repéreslaptés mis a disposition par la commune
de St Marcel les Valence, sieux sites distincts.

Pour la partie musique Pour la partie théatre

500 nfadapté aux personnes & mobilité - 230 nf modulable et adaptés aux personnes|a
réduite. mobilités réduites
8 salles dédiées a la musique dont : - 3loges

une salle d’orchestre - un local technique

deux salles de formation musicale - une salle de rangements costumes (environs

une salle d’audition 400 costumes)

une salle uniquement dédié a la classe def . 30 nf de scéne

percussion - 100 places assises pour le public
2 bureaux - 80 projecteurs sur 48 voies
une salle “Professeur” . 22 micros, console 24 voies/4 sous-groupes|et
2 salles de rangements rack d'effet
1 salle d’archives de partitions - 8retours de scéenes et 2 facades

Ces locaux sont équipés de :

5 pianos acoustiques et 1 électrique
4 batteries, 2 timbales, 1 grosse caisse d’orahektxylophone et divers instruments de percussions
1 guitare classique, 2 guitares basses et 4 aogiéfirs pour instruments électriques.
4 ordinateurs avec équipements, 1 vidéo projecésugn, télévision, lecteur DVD, 4 chaines Hi-fi, 2
magnétophones CD, 1 lecteur enregistreur mini @is§umicro, 1 sono compléte.

Comme le stipule la “Convention pour le développenu I'enseignement musical dans la Drome 2008L22
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3.6. Rayonnement

3.6.1.Carte Géographique

Ci-dessous, la représentation des l'effectifsadéLh Renaissance” pour l'année scolaire
2006-2007.

Chatillon S' Jean
Chatuzange le Goubet
Hostun
Charpey
Peyrus
-

/

Bourg de Péage
S' Donat */Herbasse
S' Bardoux
Romans sJils(‘,re Alixan : 11
Chateauneuf “lsére Barcelonne : 1
Beaumont Les Valence: 2
Beauvallon : 1

Bonlieu¥Roubion : 1

Saint Marcel lés Valence

Bourg Les Valence

Valence Bourg de Péage : 4
Malissard Bourg Les Valence : 24
Porte Les Valence

Chabeuil : 7
Charpey : 2
Chateauneuflsére : 20
Chatillon SJean : 1
Chatuzange le Goubet : 2
Communay (69) : 1
Montvendre e— Grange Les Valence (07) : 1
Barcelonne e— - Hostun : 1
Saulce Rhéne - Lyon (69) : 2
Malissard : 6
Montéléger : 1
Montélier : 17
Monvendre : 3
Paris (75) : 1
Porte Les Valence : 1
Peyrus : 1
Romans/Isére : 4
Saulce’/Rhone : 1
S Bardoux : 2
S Donat : 1
Saint Marcel Les Valence : 126
S Péray (07) : 2
Valence : 27

Total : 274

Beauvallon
Beaumont Les Valence

Montéléger

Montélier
Chabeuil

Bonlieu /Roubion

i

Année scolaire 2006 - 2007
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3.6.2.Informations

Une revue intitulée “Echo des Pupitres” est pbtiémestriellement. Elle reprend
I'ensemble des activités de I'association (musgfuleeatre). Gratuite et diffusée a 800 exemplaires
a raison d'une vingtaine de pages par numérocetistitue un lien privilégié entre les membres de
I'association, les professeurs, la population |ydak éléves des écoles, les élus etc...

Etablie sous la responsabilité d'un rédacteurherfi € de la commission “communication”,
cette revue dispose de diverses rubriques (libregos, édito, vie de l'association, les concerts et
spectacles etc...) qui sont essentiellement alimeméeles membres de l'association.

Deux plaguettes publicitaires (musique et thé&os) éditées annuellement et annoncent la
programmation des différentes prestations (concgptctacles, auditions, scénes ouvertes etc..).

Des cartes de visites des différents groupes difinisées au public lors des prestations
extérieures. De plus, un site Internet est en leghadressevww.larenaissance26.com

La diffusion des informations concernant les ddfés spectacles et concerts est assurée sur
différents supports médiatiques : affiches, pregseo, mailing, flyers etc...

L'ensemble des supports publicitaires est entiéneneencu au sein de l'association par la commission
“communication”.

Affiche du
spectacle L'arehesire d'harmeonis
"une ombre La Penalssancs !
au liberty" Les Javeysans

Comme le stipule la “Convention pour le développenu I'enseignement musical dans la Drome 2008L22
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3.7.Productions et Diffusions Artistigues

3.7.1.Musique

l'orchestre d’harmonie “La Renaissance” créé er0188
60 musiciens
12 concerts (saison 2006-2007)
6 cérémonies officielles (ex. : inauguration es@de commandement du
nouveau centre de secours et d'alerte de St Masc@alence).

les “Sans Soucis”(orchestrétro pour musiciens a la retraiterréé en 2001
14 musiciens
21 prestations diverses (thés dansants, animationsaisons de retraite
médicalisées et clubs di™ age, concerts etc...) (saison 2006-2007)

la Pefia “Los Chicos”(orchestre déambulatoire-Bacdage en 1987
17 musiciens et 6 danseuses
14 représentations dans le sud de la Francesofs2006-2007)
1 déplacement en Allemagne dans le cadre du jga&aMarcel - Ingoldingen

'ensemble de clarinettes “Clarinet Passion” cnéd.@99
8 musiciens
3 concerts dont un donné a l'occasion de l'asseng@nérale de la Fédération
Musicale Rhéne-Alpes. (saison 2006-2007)

le “Renai’s Band” (Big Band) créé en 2006
14 musiciens
3 concerts dont les “Orchestrales” de Guilherarah@es et I'inauguration de la
nouvelle salle culturelle d'Alixan. (saison 208@37)

l'orchestre “Inter’ Notes” (orchestre juniof tycle) créé en 1975
20 musiciens
4 concerts dont un au profit de I'association féget Eaux” (saison 2006-2007)

I'ensemble “Astro d'Eon” (polyphonie vocale) crége2004
10 chanteurs issus de la troupe des Javeysans
9 spectacles donnés au théatre de Surel (s208§:2007)

un stage d’ensemble de cuivres “Soleil de Cuivres”
sur 2 jours
32 éléves issus de 7 écoles de 3 départementsedifg26-07-38)
encadrer par 4 professeurs diplomés (trompettmlione)
concert donné en fin de stage

I'Atelier Jazz créé en 1992
8 musiciens
5 concerts sur St Marcel les Valence et sa régjsaison 2006-2007)

les “Scenes Ouvertes” (une fois par mois)

Comme le stipule la “Convention pour le développenu I'enseignement musical dans la Drome 2008L22
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Scene du théatre de Surel avec un groupe invité gpartie.
2°™ partie : beeuf avec les musiciens présents dessdléa

un festival de musique : le “Festi-scéne”
se déroule au mois de Mai avec 5 groupes de maisiqu

les “auditions de I'école de musique”
5 par an dont une réservée aux grands ensembjesigamps.

3.7.2.Theéatre
3.7.2.1. Productions et diffusions théatrales de lrompagnie “Les Javeysans”

L'harmonie “La Renaissance”, depuis sa création 1880, sinon depuis des temps
immémoriaux a agrémenté ses concerts annuels despebmédies interprétées par quelques
musiciens.

En 1951, un additif a ses statuts concrétisesterce d'une troupe qui prend le nom de
“Javeysans” (ancien nom de St Marcel). La troupanea cette occasion la Fédération Nationale
des Compagnies de Theatre Amateur et s'inscricaupe Léo LAGRANGE en 1952. Elle obtient
un honorable 2" prix a Toulon et est invitée a se produire a Ppoisr représenter le théatre en
milieu rural.

Son activité ne s'est jamais interrompue depuws. &partenance a une société de musique
lui a permis de consolider une spécificité assez rda majorité de ses productions est a base de
théatre mais comporte la plupart du temps desgsamtusicales, du chant voir de la danse.

Une brochure (voir annexe) a été éditée a l'oonade son 50" anniversaire en 2001
retrace son évolution.

Spectacle
« Une béte sur la lune ».

Spectacle
« Astro d’Eon »
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1850, J'ai 22 ans, je m'appelle Jules VERbBIEation d'une comédie, écrite et mise en scene
par un membre de la troupe, Roland FRAGNOL, avecdimaine de comédiens.
Six représentations a la Salle des Fétes de SteMlascVValence en janvier- février 2006.

| environ 800 spectateurp

Le roi est mortpiéce de Vincent DHEYGRE, jeune auteur contemipora
Six représentations en 2005 au théatre de Surat (dw en présence de l'auteur), présélectionnée
au Festival National de la FNCTA.
Cing représentations en 2006-2007 dans des losdlitda région.

Cette production a intégré dans sa distributiongdrBédiens et 3 éleves de I'école de théatre.
| environ 1000 spectateur$

L'Astro d'Eon création théatrale pour un groupe vocal.
Résultat d'un travail de deux ans pour 11 comédnwiste et instrumentistes encadré par Alain
PERDRIOLLE pour l'écriture et la mise en scéneplide BERARD (professeur a I'ENMD
d'Aubagne et directeur de |'Atelier Vocal de Mdtegipour la direction et les harmonisations
vocales et Bruno FARINONE pour les orchestrations.

Huit représentations _a guichet ferer 2006-2007 au théatre de Surel.
Trois représentations en 2008.

Une béte sur la lungiece remarquable écrite en 1995 par Richard KES$KY, auteur
américain qui a obtenu plusieurs distinctions atat€EUnis et cing Moliere en France en 2001.
Cette réalisation a été co-produite par les “Leseysans” et “La route de Sarkis”, association
humanitaire arménienne, présidée par Edouard TCHQHKAN, lui méme acteur dans cette piece.
Deux jeunes éléves de I'école de théatre ont dait ge la distribution de cing acteurs.

Sept représentations en 2006-2007 dans le cadtendée de I'Arménie au théatre “Le Rhone” et
au théatre “La Ville” (a guichet fermé@ Valence, a la salle “Jean VILLARD” a Romans tla¢étre

hY

“Le Bournot” a Aubenas et au théatre de Surel.

| environ 800 spectateurp

Rendez-vous dans 20 amemédie pour 6 acteurs, mise en scene par AnERGIER,
membre de la troupe.
Six représentations a la Salle des Fétes de SteMlascVValence en janvier- février 2006.

| environ 800 spectateurg

Amour, Chataignes et Vin Chauctéation café-théatre de sketches et chansoo,usmee
vingtaine de participants acteurs, chanteurs, narsdairigés par Liliane PERDRIOLLE, membre
de la troupe et Bruno FARINONE.

Trois séances a guichet fermié décembre 2006 au théatre de Surel.

270 spectateurs

En dehors de ces productions en cours, l'annéé a0fa été consacrée a la préparation
d'Une Ombre au Libertyune revue destinée a l'inauguration de I'Espaloerté de St Marcel les
Valence mettant en scene plus de 80 sociétaireadetx par Alain PERDRIOLLE, Bruno
FARINONE et Laurent LAPASSA.

Trois représentations_a guichet fererefévrier 2008.

1350 spectateury
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3.7.2.2. Diffusion culturelle : “Les rendez-vous d&urel”

Le théatre de Surel

Ancienne chapelle du X1®siécle a l'origine, “La chapelle de Javeysans'tasietée par la
Mairie lors de la cession du dépoét militaire auwdédes année 80. En 1985, I'édifice est transformé
en "théatre de poche". Elle est confiée a notrecieion qui I'équipe en matériel spécifique
(éclairage, son...). Au travers des quelques spedtagli y sont présentés les années suivantes par
la troupe ou par des artistes invités, l'intérélielu se confirme et aprés une convention étabvie a
la Mairie en 1996, une programmation annuelle es¢an place de septembre a mai.

Autour d'Alain PERDRIOLLE, une petite équipe geedte programmation ininterrompue
depuis 10 ans. Sans subventionnement extériessptation recoit dans ce lieu, des spectacles
professionnels ou amateurs avec le plus grandtéstes:

concert : jazz, musique de chambre, soliste, Igighoral ...
spectacle : variétés, théatre, cabaret ...
conte, conférence ...

La logistique est assurée bénévolement par lesitdehs de la troupe.
Les objectifs sont les suivants :

Animer la localité par des manifestations culturelles de qualité gsadement autour de
la musique et du théatre, activités de l'associatio

Assurer un rayonnement ambitieux a ce petit théatre

Développer un lieu de diffusionpour des artistes régionaux et de faire décoauniotre
public en créant des rencontres conviviales.

A travers cette action, attirer un public nouveaun glace pour les production de la
compagnie.

10 ans de Programmation
Se sont produits dans les “Rendez-vous de Sunetbars de ces dix derniéres années.

En théatre Alain BAUGUIL (e Théatre du FenouillstySerge BROZILLE(a compagnie de roeil Ny)Philippe
GUYOMARD (valentine Compagnig) Edouard MARTINI (le Théatre du Loca)) Pascal PAPINconservatoire
davignon), Jean Pierre ALLIOT et Jean Louis DEBAR{ompagnie Agors) Laure ROUVIER et
Dominique LEMAITTRE Griffes Theatrey Serge CERANTOLA et les Tréteaux de la Cumane.

En musique Le quatuor de clarinette de Provence et Sabine AL, le quatuor de saxophone
de Lyon, Mandolines Estudiantina avec FlorentinoLE®, l'atelier vocal de Marseille dir.
Stéphane BERARD, Emmanuel COLLOMBERT, Sébastien KXER, Michel ROBERT,

Christian CHAILLEUX, Controverse, Martine FLAISSIERet Henry VAUDE, Philippe

LAVERGNE et Héléne BARRE, Laurent LOVIE et SylviAGOT-DUVAUROUX.

En variétés :Quartet 21, Les Baleinedjicole RIEU, Claudine SERME QuarteChristian
TERZIAN , Roberto SIRONI et Fantdmas Orchestra, Jassksgbelle AUBRET, Véronique
BALMONT, Lionel FENQOY, Courants d'aifgroupe vocaet Cecilem

Comme le stipule la “Convention pour le développenu I'enseignement musical dans la Drome 2008L22
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3.7.2.3. Diffusion littéraire

Pendant pres de deux années, une équipe de gsielgambres s'est consacrée au
rassemblement des écrits de Pierre STEVENIN. Celua été le directeur artistique de la
compagnie apres le départ d'Emile APOSTOLY en 198ju'a son déces en 1996. Les pieces,
sketches, scénarios, poemes ou dialogues de cettanir de théatre remarquable ontégigees a
600 exemplaires, dans un livre de 300 pages pae association avec l'aide du Conseil Général, de
la Mairie et de I'imprimeur valentinois JS Graplaqu

4. Ecole de théatre

4.1.Planning

| 1on] 1an| 12n] 13n 144 15h 16h 17n  14n  1breon | 21h| 22n| 23n)

Atelier théatre Réunion de coordination
. "Atelier théatre"
Lundi Niveau 3 ou
Alain "Commission Javeysang"
PERDRIOLLE ('six par an)
Atelier théatre Atelier théatre
Mardi Niveau 2 | Niveau 3| Reépétition
Théatre
Eliane Alain
DEFRANCE PERDRIOLLE

Atelier théatre Atelier théatre

Niveau 1 Niveau 2 Répétition

Mercredi Théatre

Eliane Eliane
DEFRANCE DEFRANCE

Spectacle en cours de la Compagnie

Atelier théatre

Jeudi Niveau 4| Répétition
chant-orchestre
Alain
PERDRIOLLE

Représentations
Vendredi Programmation spectacle
"Rendez-vous de Surel"

( une dizaine par an )

Représentations
Samedi Programmation spectacle
"Rendez-vous de Surel"

( une dizaine par an )
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4.2. Effectifs

| Animateur Eliane DEFRANCE|

Atelier 1 Enfants Niveau 1 de 8 a1l ans 7 éleves

Atelier 2 Enfants Niveau 2 de 8 a1l ans 8 éleves

Atelier 3 Enfants Niveau 2 de 10 a 12 ans 8 éleves
| Animateur Alain PERDRIOLLE

Atelier 1 Adolescents Niveau 3 de 11 a 13 ans 8 éleves

Atelier 2 Adolescents Niveau 3 de 14 a 16 ans 9 éleves

Atelier 3 Adolescents Niveau 4 de 16 a 18 ans 7 éleves

Le cursus des enfants est suivi chaque annéeganimateurs et de deux coordinatrices. Le
classement dans les différents niveaux tient cordptd'age, du niveau scolaire, des années de
pratique théatrale dans les ateliers et de la ribé@tur

Les niveaux 1 et 2 sont basés sur une initiationea dramatique avec des exercices
d'expression corporelle, de respiration, de trag@ila voix et de l'articulation, de I'expresside,
I'apprentissage d'un texte simple et de son ird&apon.

Les niveaux 3 et 4 poursuivent tous les aspectstte initiation et abordent de facon plus
poussée la création(voire I'écriture), l'improvisation, l'expressiales sentiments, l'analyse du
texte et des personnages.

Tous les ateliers produisent le résultat de leavail de I'année lors de soirées-spectacles
ouvertes au public. Les décorateurs, costumiereteatiniciens de la troupe “Les Javeysans”
apportent leur concours bénévole a ces représemtatifin de créer les conditions réelles de
spectacle.

Les représentations de I'année 2006-2007 ontemiedi al'intérieur_et a l'extérieur_du
théatre de Surel, en boucle, lors de I'apres midi du star8é juin. Chaque atelier se produisait

deux fois devant le public se déplacant d'une saédlagitre.

Des évaluations se déroulent en février devantdesnts.

Des stages d'éveil, qui ont
lieu sur trois ou quatre %
journées consécutives pendant
les vacances scolaires de
Toussaint ou de février, sont
proposés ponctuellement aux
jeunes enfants de 7 a 9 ans, par
Eliane DEFRANCE, animatrice
des ateliers théatres.

Comme le stipule la “Convention pour le développenu I'enseignement musical dans la Drome 2008L22
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5. Ecole de musigue

5.1. Généralités

L’école de musique accueille des enfants, adotesad adultes. Les cours sont donnés dans
un lieu unique : Maison de la musique, 1 placeaddulisique 26320 St Marcel les Valence.

Pour I'année 2006-20016 professeurs de musiguéravaillent auprés d225 élevesles
cours et répétitions se déroulent du lundi au saeteslivent le calendrier scolaire de I'Education
Nationale (académie de Grenoble).

Deux cursus sont proposés et sont répartis corine s

Cursus Diplémant

Cursus Adulte

Formation instrumentale Obligatoire facultatif
Formation musicale Obligatoire facultatif
Pratique collective Obligatoire obligatoire

Un “Reglement des Etudes” est donné a chaque h@éléxe lors de son inscription ou a
tous les éleves en cas de modification (ex : sepe@007).

Les ré inscription se font

nouveaux €léves se font en septembre.

en juin pour annémlaire suivante. Les inscriptions des

Un nouvel éléve peut s’inscrire en cours d’annédomction des places disponibles et en
accord avec le Conseil d’Administration.

Les “Cours Collectifs” et les “Pratiques Collees/ se répartissent ainsi :

Création

[%2] . .
05 . . . : Composition . Interventions
5O Eveil musical Formation musicale . collective avec
o9 individuelle isuel Jazz en F.M.
oS support visue

O

2 niveaux 7 niveaux 5 niveaux 3 niveaux 3 niveaux
Orchestre 1 cycle Orchestre 2éme cycle Musique de Atelier Atelier

" * Inter’ Notes® * Harmonie La Renaissanee chambre d’'improvisation Jazz
g2
g 8 1 heure/hebdo. 2 heures/hebdo. 1/2 heure/prof./hebdo. 1 heure/hebdo. 1h30/hebdo.

o =
= O
o Ensemble de . Orchestre : Ensemble voca
: Orchestre rétro . . Big Band
Clarinette i déambulatoire . adulte
. . ® Les Sans Soucis . * Renais’ Band®
¢ Clarinet Passion * Los Chicos® * Astro d'Eon®
1h30/hebdo. 1h30/hebdo. 2 heures/hebdo. 1h30/hebdo. 1h30/hebdo.

Association “La Renaissance”
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5.2.Formation instrumentale

Cette formation est donnée dti dycle (niveau scolaire minimum : CE1) jusqu'ali®gycle
inclus. Tous les cours sont individuels avec urfgagseur spécialisé et dipldbmé de la discipline
enseignée. ) \

Y heure est consacrée aux élévesUet’Z™ cycle etd. heure aux éléves dé€"Scycle par
semaine. Chaque professeur enseigneeure de musique de chambre par semaine (voiriBeat

Collective”).

L’école de musique propose 19 disciplines instmtaes :

Vents Cordes Percussions
(et autre)

Flate Traversiere Accordéon Batterie
Clarinette Guitare basse Timbales
Hautbois Guitare acoustique Caisse claire

Saxophone Guitare électrique Djembe

Tuba, Euphonium, Baryton. Piano Cajon
Trombone Violon et Violon alto Percussions latines
Trompette

Les cours de “Formation Instrumentale” se répsetis ainsi :

Nb.
Discipline Jour Horaire Professeur Diplome |d’heure
hebdo.
Accordéon Jeudi 16h15 & 19h15 LAPASSA Anne-Marie D" Agr™™ 3
Batterie - Percussions Mercredi 13h15 a 19h45 CAPEllivier C.F.EM. 6
Mardi 12h30 a 20h30 BRINI Moneim D.E. 5
Clarinette
Vendredi 17h00 a 21h00 CHARDON Jean-Paul M.O. 4
Flte Traversiere Mercredi 11h30 a 21h15 FLORESeRob Ass.Spéc. 85
Guitare =~ e Mardi 16h45 a 19h45 JEROME Johnny ~ Ass.Spéc. 3
Guitare Mercredi 17h00 a 20h30 PEIRETTI Martine D.E. 3,5
Hautbois Mardi 16h00 a 17h00 GINESTE Brigitte D.E.M. 1
Lundi 17h00 a 20h30 ARBADJIAN Samuel D.E. 3,5
Piano Mercredi 13h00 a 18h15
BERTIN Natasha D.E.M. 6,75
Jeudi 16h30 a 18h00
Mardi 16h00 a 20h30
Saxophone FARINONE Bruno D.E. 11,5
Mercredi 9h30 a 15h30
Trombone Vendredi 17h30 a 20h00 LAPASSA Laurent D.E.@encousy 2,5
Trompette =~ ¢ Mardi 16h30 a 21h00 CAMU Daniel Ass.Spéc. 5
Violon, VI.Alto Mercredi 15h00 & 17h30 PASCALIS Sig D.E.eencous)y 4
TOTAL = 67,25

Comme le stipule la “Convention pour le développenu I'enseignement musical dans la Drome 2008L22
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5.3 Cours collectifs

| Emploi du temps |

Nb.
Discipline Niveau Jour Horaire Professeur d’heures
hebdo.
. . 1¥®année . 9h30 & 10h30 . 1
Eveil musical = g Mercred DAHL Francis = ———
Vet musi 2™ année ' 10h30 & 11h30 ! 1
1cla Lundi - 1
17h00 a 18h00 GINESTE Brigitte ———
1c2a Mardi a rgite 1
1c3a Vendredi 18h00 a 19h00 LAPASSA Laurent 1
Formation musicale 1cda Jeudi 18h00 a 19h15 BERTIN Natasha 125
2cla Lundi 1.5
: 18h00 a 19h30 - — ]
2c2a Mardi GINESTE Brigitte 15
2c3a Lundi 19h00 a 20h30 1
1cla
Composition lc2a Pendant les cours de
individuelle 2cla formation musicale GINESTE Brigitte )
2c2a
2c3a
Création collective 2cla
avec 2c2a Samedi 1h par niveau GINESTE Brigitte 3
support visuel 2c3a
Interventions 1cla Toutes les 3 semaines
Jazz en E.M 1c2a Pendant les cours de VIGNON Bernard -
o 1cda formation musicale
TOTAL=|[ 13.25

5.3.1.Eveil musical (2 niveaux) :

Dés la grande section de maternelle (5 ans),nl&nes peuvent suivre des séances d'Evell
Musical.

Pendant deux ans, I'enfant évolue dans un espat@es et s’initie a I'univers musical a
travers différents exercices sensoriels. Il a l&asion de se familiariser avec des petites peraussio
mélodiques et rythmiques, des chants et comptines.

Des journées “Portes Ouvertes” sont organiséequehannée, pendant une semaine (fin
juin) pour permettre aux futurs instrumentistes\dsiter” les cours d’instrument et ainsi faire teu
choix pour 'année suivante. Ces journées sont racé®s aux habitants et aux écoles primaires de
la commune par voix d’affichage.

A partir du CEL1 (7 ans) et quel que soit son &geve débute la “Formation Musicale” et la
“Formation Instrumentale”.
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5.3.2.Formation Musicale (7 niveaux) :

Trois professeurs se partagent les 7 niveaux tle discipline : 4 années dé' tycle et 3
années de®2°cycle. La durée des cours varie de 1 heure a fel8usuivant le niveau.

Avec le responsable de I'école de musique, le dd@ment-Formation Musicale” composé
de ces trois enseignants se réunit deux fois pates professeurs d’instrument sont également
invités a ces débats pédagogiques. Des travaugflégion sont a I'origine d’un “cahier de criteres
d’évaluation de la formation musicale” afin de rendhaque niveau plus cohérent, homogene et
progressif en corrélation avec les besoins ded@aton. Aidés par des documents déja établis et
les expériences de chacun, nous avons rédigé egecest quotidiennement enrichi, modifié et
remodelé afin qu'il puisse évoluer et s'améliorer.

Ce livre est a disposition des éleves, parentgedss, professeurs et administrateurs.

5.3.3.Composition individuelle (5 niveaux) :

Guidé par son professeur de formation musicaééeue compose
des duos, trios ou plus, afin de les jouer aveccsesarades de classe.
L’éleve est responsabilisé car il est compositdaterprete et chef
d’orchestre. Il a I'entiere maitrise de gmmjet personnel .

Ces piéces sont exécutées lors des différentasoasd Elles sont
egalemengenregistréesen juin afin de pouvoir les apprécier tout au long
de I'année suivante, en les diffusant sur le pdi@toute situé dans le hall
d’accueil de I'école. .
Borne d’écoute

Matériels nécessaires : mini-disque, micro, s@abion et “station” de mixage (privée).

5.3.4.Création collective avec support visuel (3 niveaux) :

Dans la continuité de la composition individuellforts de cette expérience et sous
'impulsion d’un professeur de I'’équipe, nous avamis en place cette discipline.

A l'aide d’'un support visuel comme source d’ingfiion, les éléves créepbllectivement
les musiques de film, en accord avec les imagesbbrdent de fagon plus concrete I'interprétation
et la sensibilité musicales. Nous avons pu remarguneertain enthousiasme des participants dans
ce nouvel espace de jeu. Cette activité renfoms & lien social et permettra, sait-on jamais, de
former des “citoyens-amateurs d’art”

Le fruit de leurs travaux est donné lors de lajgiame audition de I'annéen “direct” afin
d’aborder la scénographieavec toute la classe.

Matériels nécessaires : télévision, lecteur DVIxram sonorisation, banc de montage vidéo,
vidéo projecteur et écran.

Comme le stipule la “Convention pour le développenu I'enseignement musical dans la Drome 2008L22
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5.3.5.Interventions Jazz en F.M. (3 niveaux) :

Le professeur de Jazz intervient toutes les 3 ig@®iaen classe Formation Musical. Les
éléves de 4% ™ et £™ année de L cycle se retrouvent avec leurs instruments dahsiiele se
familiariser avec lesnusiques improviséesReposant uniquement surtfansmission orale les
échanges et les complicités apparaissent rapideshéntorisent la cohésion de groupe.

Aprés ces premiers pas dans la musique improvigdeve rejoindra, plus tard, d’autres
disciplines de I'association : atelier d’'improvisat et atelier Jazz, les groupes “Los Chicos” et
“Renai’s Band” ou lors des “Scénes Ouvertes” (Wyatique collective).

|| Los Chicos ||

|| Atelier Jazz ||
Interventions . Ateligr ' || Renais’ Band ||
Jazz en F.M. d’'improvisation

|| Scenes Ouvertes ||

|| Orchestre d'harmoni(ﬂ

5.3.6.Informations complémentaires

Depuis de nombreuses années maintenant, I'intégrde la pratique instrumentale dans la
formation musicale est devenue une évidence a I'école de Saint MagseNalence. Les éléves
apportent leurs instruments de musique en coungdafimettre directement en pratique leurs acquis.

Cette formation théorique, mais aussi pratiquel.&sdiscipline principale.

Elle se répartit ainsi :

Formation Musicale

lcla 1c2a 1c3a 1c4a | 2cla : 2c2a; 2¢3¢
1 heure 1 heure 1 heure 1h15 1h30 1h30 lheure
Composition Composition Composition Composition Composition

individuelle  : individuelle individuelle  : individuelle ! individuelle

Création collective Création collective Création collective
avec support visuel avec support visuel avec support visuel

Interventions | Interventions ‘ Interventions
JazzenF.M. ' JazzenFM. v JazzenF.M.

' Analyse d’écoute!
et partitions

Comme le stipule la “Convention pour le développenu I'enseignement musical dans la Drome 2008L22
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5.4.Pratiques collectives :

5.4.1.Généralités :

Afin de compléter la formation des musiciens, skagation propose des “Pratiques
Collectives”. Elles sonbutes gratuitesmais au moinsine est obligatoire

Les effectifs, les esthétiqueset l'instrumentarium des pratiques collectivest s@miés et
variables. Chaque groupe est dirigé par un respimsausical bénévole qualifié ou salarié de
'association. Des commissions d’orchestres (emrogssion Harmonie, commission Javeysans) se
sont révélées nécessaires pour étudier collectinehaechoix du répertoire, I'orientation artistique
de l'orchestre et I'organisation des concertg (vage “Productions et Diffusions Artistiques”).

5.4.2.0rchestre I* cycle Inter Notes :

Cet orchestre est proposé aux enfattadultes ayant au moins le niveau decycle 3™
année de formation instrumentale.

Cet ensemble est dirigé par 2 professeurs :
- Sylvie PASCALIS pour la direction des instrumerggsta cordes (guitare, violon et
violon alto)
Laurent LAPASSA pour la direction des instrumemssta vent, percussions et
clavier (accordéon, batterie, clarinette, flitegnu, saxophone, trompette, cornet et
tuba).

~ Ces 2 “sous-ensembles” travaillent individuelleingurant 2 séances pour se réunir lors de
la 3™ L'un des objectifs est de permettre aux “élé\msi&’ de cotoyer les “éléves-vent”.
Cet orchestre se produit environ 4 fois par ancawe programme de 20 a 30 minutes
(exemple : participation au Festival des orchegtneiors de Bourg de Péage en 2005 et 2007

5.4.3.0rchestre Z™cycle  Harmonie La Renaissance

Cet orchestre plus que centenaire (créé en 1&8Mpte une soixantaine de musiciens
amateurs ou professionnels tous bénévoles, a Pegoedu directeur musical qui est salarié de
I'association.

Les musiciens de 'orchestre sont, pour une gramaferité, éléve ou ancien éléve de I'école
de musique.

La moyenne d’age est de 36 ans répartit:de 14 a 29 ans : 29

ede30ab9ans: 24
*+de 60 ans: 10

L’orchestre est un lieu de travail mais aussiien be vie ou des liens intergénérationnels
privilégiés se créent.

L’orchestre est un vecteur culturel au sein datia

L’orchestre prépare 2 a 3 programmes différentsgma: un programme de concert en
intérieur axé sur des arrangements de pieces synules et de musique originale et un
programme de concert en plein air orienté sur désepfestives(musique du monde,Jazz, Pop
Rock...). Parfois un troisieme programme lors degbroegroupe I'ensemble de l'association :
Odyssée en 2004, Une Ombre au Liberty en 2007.

Les répétitions ont lieu le vendredi soir de 20B322h15 afin de permettre aux étudiants de
Lyon et Grenoble de poursuivre leur pratique musiea sein de I'Orchestre.

Comme le stipule la “Convention pour le développenu I'enseignement musical dans la Drome 2008L22
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5.4.4.Musique de chambre :

Chaque professeur dispose d%z heure par semaimeepseigner la musique de chambre a
ses élévesu a des éléves d'une autre classe.

La production sonore n'est pas forcénwar I'objectif de ce cours mais les éleves abordent
également I'organologie, I'écoute d'ceuvres, larth@ousicale spécifique a l'instrument etc...

Fort de ces échanges “Inter-classe”, cette Y2 hperenet d'établir une pédagogie de
groupe au sein méme des cours instrumentaux.

5.4.5.Atelier d'improvisation :

Cette discipline est la continuité directe degséiimentions Jazz en F.M.”.

Les éleves, au nombre de 3 maximum, travailledglehiffrage des grilles d’accords anglo-
saxon, la mise en place avec accompagnement;shtiih des gammes et des modes. lIs
apprennent également a se servir du theme pouptpaser et imaginer des modes de jeux pour
enrichir le discours.

5.4.6.Atelier Jazz :

Dans cet atelier, les éleves mettent en applicddiors acquis en improvisant sur des themes
(standard de Jazz) ou sur leurs propres compasition

lIs choisissent leur répertoire et travaillent @te professeur de Jazz en formation plus
importante (par rapport a la formation de “I'Atelééimprovisation”). lls ont le choix de respecter
le style et I'époque du morceau ou de l'arrandeuaconvenance. lls sont “partie prenante” dans
I'esthétisme et originalité musicale du groupe. Plee importante est consacrée au chorus afin
d'avoir un discours cohérent et progressif dangdiisation des phrases musicales et ainsi,
développer leurs sensibilités musicales.

5.4.7.Ensemble de clarinettes Clarinet Passion :

Cet ensemble créé en 1999, regroupe huit clastedtissus essentiellement de I'école de
musique. Le répertoire abordé est varié allantldssique aux standards de jazz en passant par la
musique de film. Dirigé par Paul BLACHE, ancieredieur de I'école de St Marcel Les Valence et
Cindy ARRONDELLE, le groupe dispose de deux clatasebasses.

Les répétitions se déroulent a I'école de musiguajson d'une heure trente hebdomadaire
(le samedi de 14 h a 15 h 30).

Cet ensemble se produit sur scene environ trajsiadre fois par an. En mai 2008, une
rencontre avec I'ensemble des clarinettistes dleita est programmeée avec concert a l'issue d'une
journée de travail.

Ensemble de
Clarinettes

Comme le stipule la “Convention pour le développenu I'enseignement musical dans la Drome 2008L22
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5.4.8.0rchestre retro Les Sans Soucis :

Orchestre disposant d'un large répertoire, plué¢afemorceaux des années 30 aux annéees
70, ces musiciens se produisent plus de vingtdaisan dans les maisons de retraite médicalisee,
thés dansants, clubs dti"3age etc...

vent divers,
17 h) sous la

Disposant d'instruments variés (accordéons, syséuE, instruments
percussions), Les Sans Soucis répétent une foisgraaine (le jeudi de 14 h
direction de Paul BLACHE au sein de I'école deiques

a
a

Fort d'un succeés sans cesse grandissant, ce gdampdes musiciens sont un peu moins
jeune que la moyenne, entament vaillamment s&metannée d'existence.

5.4.9.0rchestre déambulatoire Los Chicos :

Quand la décision d'arréter les défilés pourliestre d'harmonie a été prise dans les années
1980, plusieurs musiciens se sont réunis pour foumegroupe déambulatoire style péna.

Composé de 17 musiciens et 6 danseuses, ce gdigpese d'un répertoire varié de 80
morceaux (salsa, samba, tango, valse, rock, matche). Une partie de ce répertoire se joue sans
partition et integre chorus et passages chanteés.

Les répétitions se divisent en deux groupes (déwexires hebdomadaires) avec
enregistrements sonores afin de permettre aux dsesed'élaborer et de travailler leur propre
chorégraphie.

Les principales prestations de la péfia Los chsorg les animations de corso, carnavals,
rencontres sportives... Il lui arrive cependant d'&wllicitée pour des animations privées (mariage
etc...)

5.4.10. Big Band Renais’ Band :

Dernier né des groupes de La Renaissance, Le Réuaaitl est une formation de type big
band composé d'une rythmique (guitare, basse rigatpercussion, piano) et d'instruments a vent
(clarinette, saxophones, trompettes, tromboneg fpitcolo)

Au dela des standards du jazz, le répertoire abded ceuvres "musiques du monde" telle
gue la musique Klezmer, chansons francaise, afrbaing etc... Les arrangements sont
personnalisés pour étre adaptés au groupe.

Sous la direction de Bruno FARINONE, les répétisice déroulent les mardis soir de 19 h a
20 h 30, au sein de I'école de musique.

54.11. Ensemble vocal adulte :

Un ensemble vocal adulte a vu le jour afin de rengossible la création de plusieurs
spectacles en intégrant du chant. Cet ensemistepgeennisé a l'occasion d'une création théatrale
pour groupe vocal intitulé "Astro d'Eon".

Composé de onze comédiens, choristes et instristeent est dirigé par Alain Perdriolle
pour I'écriture des textes et la mise en scén@h8tee Bérard (professeur a 'TENMD d'Aubagne et
directeur de l'atelier vocal de Marseille) pourdigection et les harmonisations vocales et Bruno
Farinone pour les orchestrations musicales.

Ce travail vocal a trés largement porté ces fioits du projet "une ombre au liberty" qui a
réuni plus de 80 musiciens et acteurs sur scene.
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5.5.Evaluations :

5.5.1.Généralités :

Tous les parents d'éleves de I'école recoiventinethe trimestre, un bulletin avec les notes
et les commentaires des professeurs de musiqueafvoexe).
Les trois disciplines sont représentées :
Formation Instrumentale
Formation Musicale
Pratique Collective

5.5.2.Formation Instrumentale :

Les éleves instrumentistes ont un contréle coetinu
En fonction du cursus choisi, les évaluationsadé&brmation Instrumentale” se répartissent
comme suit :

_ en février ir1j'?e?/ne -
Cursus Diplémant 2 évaluations _ —
. jury spécialisé accompagnement
en juin o !
extérieur piano
. . . jury )
Cursus Adulte 1 évaluation en février interne

Les répétitions avec “accompagnement piano” sonhées aux éleves de fin dédycle (2
fois 20 minutes), et a tous les éleves G€°2ycle (2 fois 30 minutes) et™¥ cycle (2 fois 40
minutes).

5.5.3.Cours collectifs :

5.5.3.1.Eveil musical :
Il n'y a pas d’évaluation pour les éleves en eabsveil musical.

5.5.3.2.Formation Musicale :
Les évaluations se font en contréle continu
Il y a 3 matieres orales (lecture de notes, lectle rythmes et chant), 2 matieres écrites
(dictée et théorie) et une matiére laissée au ctioiprofesseur (composition individuelle, analyse
d’écoute et partition ou création collective avepsort visuel...)

5.5.3.3.Pratique Collectives :
Les évaluations se font soit par écrit (bulletitméstriel), soit lors des auditions ou
concerts. Si un éléve souhaite accéder a un drehde niveau supérieur, cela se fait en
concertation avec les responsables musicaux.

" Orchestre d'harmor "

" Renais’ Banc "

Inter' Note: Atelier Jaz.
" Clarinet Passic "

" Los Chico "

Comme le stipule la “Convention pour le développenu I'enseignement musical dans la Drome 2008L22
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5.6. Informations complémentaires :

La grande majorité des professeurs de I'école de musiqué dipidmeés dans leur(s)
discipline(s) . lls ont soit des diplomes pédagogiques (DiplémEtad) soit des diplomes
d'interprete (Médaille d'Or ou Dipléme d'Etudes Makes délivré par les conservatoires de
musique).

De plus, I'association “La Renaissance” n'estquéasn lieu d'apprentissage mais est aussi un
lieu ouvert sur I'extérieur. Elle ouvre ses portes a divers évenements dépamtaux comme :

les échanges avec les écoles d’enseignementquésiu Réseau départemental
Soleil de cuivre
examen de trombone avec I'E.l.M du pays de I'Hexbas

les résidences d'orchestres
orchestre régional de mandoline
chorale de Valence
Les Arts Coulissants
Jassax’
Les Poly Sons

les stages divers:
direction d’harmonie
direction de fanfare
direction de chceurs Rhéne Alpes

les examens départementaux “instrument” et “foromathusicale”

les réunions de le Fédération Musicale de la Dréme

Stage d’ensemble
de cuivres
« Soleil de cuivres »

Comme le stipule la “Convention pour le développenu I'enseignement musical dans la Drome 2008L22
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6. Projets de l'association

6.1 Projets “Musique”

6.1.1.de lI'orchestre d'harmonie “La Renaissance”

Titre : Projet “Alborada del gracioso”
Orchestre d’Harmonie + professeurs école de musique

Les enjeux de ce projet sont multiples.

o Offrir au public la transcription d'une ceuvre dpadoire symphonique

o Le travail et les apprentissages de l'orchestre :

Interprétation
Ecoute
Culture Musicale

o Relation avec les classes de F.M. (étude de I'eetians les classes, comparaison de
la version piano et symphonique, qu’est-ce qu’uc@estration...).

Afin de réaliser ce projet dans les meilleures doms, plusieurs temps de travail sont
envisageés :

o Présentation du projet aux musiciens, écoute derkion symphonique .

o Travail de détail par pupitre encadré par le prsdes de l'instrument concerné, afin
de permettre & chaque instrumentiste de progréssieniquement et musicalement
sur son instrument et de tisser ou de renforcedi¢es entre les professeurs de
I'école et les musiciens de I'harmonie. Les pradessassurant les répétitions de
détails par instrument, joueront aux cotés des crars qu’ils encadraient lors des
répétitions par pupitre.

o Au du projet, la piece sera “rodée” en public lors ghectacle des Membres
Honoraires 2009.

La présentation finale aura lieu lors du concenpdetemps 2009 (Avril 2009) a I'espace

Liberté a Saint Marcel-lés-Valence.

Titre : Membres Honoraires 2010 : Spectacle sur la révotutt Y a t il un citoyen dans la salle ? »
Cf. projet de la compagnie “Les Javeysans”

6.1.2.de I'ensemble de clarinette “Clarinet Passion”

Titre : CLARINETTES... ENSEMBLE !

Qui ? : Ensemble de clarinettes de St Marcel Lalente et ensemble de clarinettes de la
Loire
Pourquoi ? : - Promouvoir linstrument en présentas différents timbres de la
clarinette (de la clarinette mi bémol a la clarieetontre basse).

- Favoriser les rencostret échanges inter départementaux entre les

groupes musicaux amateurs.

- Développer la pédagogie de groupe etdaique d'ensemble
Comment ? : Par l'organisation de deux journéesralail dirigées par les chefs des
formations avec repas pris en commun et concetigeibturant chaque journée
Ou ? : Al'école de musique de St Marcel et Sadkefdtes de ST Marcel

Dans les locaux de I'ensemble des clarinettide la Loire.

Quand ? : le 25 mai 2008 a ST MARCEL LES VALENCErintemps 2009, dans la
Loire
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6.1.3.de l'orchestre de musique de rue “Los Chicos”

Titre : Création d'un CD musical

Qui ? : Le groupe d'animation Los Chicos dirigé pac SIMONET
Pourquoi ? : - Figer sur support numérique le allagffectué depuis de nombreuses
anneées sans but lucratif et a titre privé uniquémen

- Confronter les musiciens aux exigences et congsidiun enregistrement musical.

- Sous réserve et en tenant compte des contraintigetaires de I'association
Comment ? : En préparant un répertoire adapté (uesie banda)

Enregistrement publiapbeffet "Live".

Ou ? : Salle des fétes de St Marcel Les ValencEha@atre de Surel
Quand ? : Février / mars 2009

6.1.4.du Big Band “Renai's Band”

Titre : Participer a un festival de Jazz
Qui ? : Ensemble Renai's Band
Pourquoi ? : - Favoriser le travail individuel et groupe au travers d'un objectif motivant
et porteur.
Comment ? : En tissant des liens avec des lieuiffiesion et groupes régionaux
Ou ?: lieux des festivals régionaux
Quand ? : Horizon 2010

6.1.5.de I'école de musique

Titre : Création d'un “dossier de I'éleve™
Qui ? : responsable : le directeur de I'école dsique
Pourquoi ? : Pour formaliser et enrichir les éatihns continues deéja realisées, afin de
mettre en exergue la vie musicale de I'éleve,gentéire étudié, le bilan de formation ...
Comment ? : en prévoyant un espace pédagogiquptéads équipé (matériel
bureautique, dossiers suspendus, armoire, etc ...)
Ou ? : al'école de musique, dans la salle deggsetirs.
Quand ? : dans un délai de 3 ans.

Titre : Création d'une chorale enfant
Qui ? : responsable : le directeur de I'école dsique
Pourquoi ? : Développer la pratique vocale (etembiNe) des les premiéres années de
musique
Comment ? : prévoir 1 heure ¥ d'enseignement avecaiesseur qualifié
Sous réserve et en tenant compte des consdintigétaires de I'association
Ou ? : a lI'école de musique
Quand ? : le mercredi de 18h30 a 19h30 (en mémestemre I'orchestre®icycle).
Dans un délai de trois andaction des contraintes financiéres engendrées
par ledit projet.

Comme le stipule la “Convention pour le développenu I'enseignement musical dans la Drome 2008L22
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6.1.6.avec le milieu scolaire

Titre : Création d'un poste pour les interventions musgEa&le milieu scolaire:

Qui ? : Intervenant titulaire du D.U.M.I.

o responsables financiers : la Mairie de St MarceMalence et conseil général

o Employeur : Mairie de St Marcel Les Valence

0 responsables administratif et pédagogique : Coatelim de I'école de musique et
l'intervenant Dumiste pour l'aspect pédagogie etdeseil d'administration de La
Renaissance pour I'administratif

Pourquoi ? : faire découvrir aux éléves des équiliesaires I'univers de la musique et se

familiariser avec des petites percussions mélodigughmiques et des chants.

Comment ? :

0 1 heure hebdomadaire par classe soit 15 heuresimali@dires environs

o Etablissement d'une convention tripartite fixantréde de chaque partie (mairie,
écoles primaires et école de musique)

Ou ? : dans les locaux de I'école de musique

Quand ? : tous les jours (jusqu'a 16h30) sauf lecmadis, des la rentrée de septembre

2008

6.2. Projet “Théatre”

6.2.1.de la compagnie “Les Javeysans”

Titre : Création d'un spectacle annuel avec les ensemtlesscaux :
Qui ? : l'orchestre d'’harmonie (Laurent LAPASSAlofchestre Renai's Band et des
Javeysans (Bruno FARINONE) / la troupe théatrales d@éaveysans (Alain
PERDRIOLLE)
Pourquoi ? : Conjuguer tous les talents et faceliedsassociation.

Fédérer les adhérents sur un méme projet

Comment ? : En adaptant un scénario inspiré d'uneeceonnue comme cela a déja été
réalisé en 2004 (spectacle ODYSSEE) et 2008 (sglec@mbre au Liberty inspiré du
fantdme de l'opéra.

Thémes a I'étude : "Y a t-il un citoyen dans ldesdla révolution francaise), les
misérables (vie et ceuvres de Victor Hugo), le lmakgtion de la compagnie du
Campagnol adapté a I'écran par Ettore SCOLA)

Ou ? : Espace Liberté de St Marcel Les Valence
Quand ? : Chaque année, début février lors desedsnspectacles des membres
honoraires.

Titre : Réalisation d'une piéce d'auteur contemporain aunel' piece classique avec une large
distribution :

Qui ? : Les comédiens des Javeysans

Pourquoi ? : Aborder une piéce du répertoire coptaain ou classique

Intéresser les acteurs a la découverte d'uneeceu
Comment ? : Choix de I'ceuvre par un comité de tealasigne
Implication du collectiains la distribution
Ou ? : Travail au théatre de Surel. Représentati@space Liberté ou scéne équipée.
Quand ? : Recherche en 2008. Répétitions : REBrésentation : 2010.

Comme le stipule la “Convention pour le développenu I'enseignement musical dans la Drome 2008L22
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Titre : Réalisation de deux pieces a distribution plusregste :
Qui ? :Quelques comédiens et un metteur en scene.
Pourquoi ? : Permettre a des acteurs tres motivdsgonibles de s’engager plus et de
progresser.
Permettre la confirmatide nouveaux directeurs d’acteurs, metteurs en
scene.

Comment ? : en abordant des oevvres plus difficfi@gorisant la réflexion et
'engagement, en développant I'exigence, 'anabyserofondie des personnages au cours
des séances de travail plus poussées et plus ngue
Ou ? : Dans la programmation du Théatre de Surseténes equipées.
Quand ? : Une piece déja en chantier avec 3 pemgesnet 1 metteur en scene.
Représentations prévues a partir d’avril 2009.

Un autre projet a I'études devrais étre mis eretitpn a partir de février

2009.

Deux autres idées-projets sont en cours de gastatio

6.2.2.de I'école de théatre

Titre : Rencontre avec d'autres structures pour affinem&thodes pédagogiques et les difféerents
niveaux d'apprentissage :
Qui ? : alacharge d'Alain PERDRIOLLE, directderla troupe des Javeysans
Pourquoi ? : Découvrir d'autres pratiques thé&ratdes comparer
Faire évoluer le cont@d@dagogique
Comment ? : Rencontre avec Yves FORT, écoledfamatique de Montélimar
Rencontrer d'autres responsables de structures
Echanges culturels etagédjiques entre professeurs et éléves.
Ou ? : Au théatre de Surel et dans les structladsmmires
Quand ? : a partir de la saison 2009 / 2010

Titre : Mise en place d'un atelier “adulte” de pratique #&téale pour les membres de la troupe
Qui ? : comédiens membres de la troupe
Pourquoi ? : Approfondir les techniques théatraldsmage de ce qui se fait dans les
ateliers de I'école de théatre
Comment ? : par la mise en place d'un atelier hebdaire en complément des
répétitions de production
Sous réserve et en tenaompte des contraintes budgétaires de
l'association
Ou ? : Théatre de Surel
Quand ? : Les mercredis soirs. Dés octobre 2008.

Titre : Mise en place d'un atelier “mise en scene” :
- Qui ? : Alain PERDRIOLLE et quelques membres diedape des Javeysans
Pourquoi ? : former des personnes a la direction spectacle et/ou assister un metteur
en scene
Comment ? : Par l'intervention de metteurs en speofessionnels lors de sessions sur
un week end
Sous réserve et en tenant compte des consdintigétaires
Ou ? : Théatre de Surel
Quand ? : A étudier pour 2009.
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6.3. Projets "Administratif* de I'association

Titre : Création d'un poste de secrétaire :

Qui ? : le conseil d'administration, les direcseur

Pourquoi ? : disposer d'une structure administatplus adaptéeau besoin de

l'association

Comment ? :

0 recrutement en externe éventuellement en partéraréc d'autres associations du
territoire

o temps partiel ou temps complet a définir

o laliste des taches a réaliser pour ce posteastirdir (fiche de poste)

0 Ssous réserve et en tenant compte des contraintigetaires de I'association

Ou ? : dans les locaux de I'école de musique Bashociation partenaire

Quand ? : délai a définir.

Titre : Création d'un poste de directeur de I'école de ouest

Qui ? : responsables : le conseil d'administration

Pourquoi ? : en lI'absence d'un directeur de I'@®lmusique, ce poste est a créer.

Comment ? :

0 recrutement en externe ou par mutation

o temps partiel ou temps complet a définir

o le nombre d'heures est a définir au regard degseétroles du département (méme
nombre d'éleves, méme nombre de professeurs, méyoanement dans la cité
etc...)

o liste des taches a réaliser pour ce poste a d€fictie de poste)

0 Sous réserve et en tenant compte des contraintigetaires de I'association

Ou ? : dans les locaux de I'école de musique

Quand ? : délai a définir.

Titre : Amélioration du théatre de Surel :

Qui ? : La municipalité et les responsable de asdion

Pourquoi ? : Pour mener a bien I'étude et la réadia des travaux .
Pour consolider la vocation culturelle de cet iédithistorique en tant que
lieu de spectacle, de rencontre et d’exposition.
Améliorer I'accueil du public
Améliorer I'organisation du travail de la trouper pa création d’ouvertures
dans le bati, aménager un bureau et créer une thédie interne.

Comment ? :Par I'étude du projet au niveau municipa

Ou ?: Théétre de Surel

Quand ?: Délai a définir.

Comme le stipule la “Convention pour le développenu I'enseignement musical dans la Drome 2008L22
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7. Conclusion

Le projet d’établissement est I'outil réalisé ettpgé par les élus, I'équipe pédagogique, les
usagers et les partenaires de I'école de musifjdéfihit la finalité de I'enseignement, il permiat
mise en cohérence des activités et I'ajustememhgeent de I'école a son environnement.

La mission des écoles au sein de l'associatiordespermettre la pratigue musicale et
théatrale. Celle ci doit étre cohérente avec lsgignements définis par la charte de I'enseignement
artistique spécialisé en danse, musique et théatre

Ce document est celui d'une association composée dichestre d’harmonie de 60
musiciens, d’'un groupe artistique de 50 acteuranteurs techniciens du son, lumieres et décors, de
coiffeurs, maquilleurs, regroupant 340 adhérentis toenévoles, d’'une école de musique de 225
éléves, d'une école de théatre de 49 éleves, et8dprofesseurs salaries. Il doit donc servir
'ensemble des adhérents et les fédérer sur dgtprmmmuns.

Dans un souci permanent de consacrer le budgeaskotiation a 'enseignement et a la
pratique musicale et théatrale, I'association egjé&k de fagon rigoureuse avec beaucoup de talent
de maitrise et de conviction par des bénévolesaltié cabinet d’expertise comptable.

Ce projet d’établissement peu évoluer en fonaties textes réglementaires, des souhaits de
la municipalité et du conseil général, et en fanctiles subventions allouées a I'association. Il est
validé par le conseil d’administration de I'Harmemnia Renaissance et peu étre remis en cause a
tout moment par cette assemblée en fonction dassfinanciers de I'association.

Reprenant le préambule de la convention pour leldppement de I'enseignement musical
dans la Drébme «Un schéma départemental de développement degeesents artistiques est un
ensemble cohérent de mesures qui concourent a $& em ceuvre d’'une politique culturelle
d’aménagement du territoire en faveur de I'enseigest artistique et organisent I'acces du plus
grand nombre a un enseignement diversifié, de guatide proximité"la volonté de I' association
est de permettre au plus grand nombre la pratigua thusique ou du théatre. Pour cela, les colts
d’enseignement doivent étre abordables et maitrisése qui implique que toute création de
nouvelles heures rémunérées ou de nouveau matéigleut étre envisagée qu'avec de nouvelles
aides des collectivités.

8. Annexe

- Divers documents concernant la vie de I'assamiafihéatre et musique)
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Annexe
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